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Con la evidencia documental adjunta podemos
El  planteamiento  del confirmar que el ASM no se implement6. Las
problema  central no Se sugiere replantear la observaciones del enlace sefialan que: “Debido a las
cumple con la estructura|redaccion del problema Verificar el problema central y hacer 2 actividades propias de las areas, a éstas no se puede
y criterios sefialados en la| central de acuerdo con lo|Se verificara el planteamiento o las adecuaciones pertinentes en el _ 151 Debido a las actividades propias de las 1. El programa aplicar la metodologia de MML, por lo que se solicitara
MML, ya que en su sefialado en la MML, asf/del problema de manera que & o |diagnostico del programa, es decir,| & g Direccién de § oo a eotas no s o oo o) presupuestal E021 ya baja de Programa’, sin embargo no aportan ningin
1 redaccion se identificaron como también establecer|cumpla con la MML vy, asf: 8 2 que cumpla con la estructura de| & S Secretarfa de Bienestar Seguimiento y E meto:ﬁo\o a de MML p or lo P ve se no tuvo 0 documento oficial que avale su postura institucional.
dos problemas distintos. en el Diagnéstico del Pp el| mismo, se estableceran plazos| & S |MML y se estableceran plazos de| & 8 Evaluacién £ So“.c.‘[aréia.a e pro, ra'm‘f a continuidad.pdf 2 Se identificé que el programa presupuestario tuvo
De igual manera no se periodo de tiempo de|de actualizaciony revision. w actualizacion para el proceso de 4 J € . PPS 2021.pdf vigencia para el ejercicio fiscal 2021, con la clave PO08
establecio el plazo de actualizacion del programacién 2021 = - Impulso al desarrollo integral. Por lo anterior, se
revision y actualizacién de| problema central. determind que no se cumplié con el compromiso
la problematica. adquirido mediante la firma del DIT para la
implementacion del ASM.
Se sugiere al ejecutor,
rminar e incluir en el . . .
determinar e incluir en el Con la evidencia documental adjunta podemos
contenido de dicho, el " . .
. . confirmar que el ASM no se implementé. Las
tiempo necesario para ' o pement
i observaciones del enlace sefialan que: “Debido a las
revisar cada uno de sus ~ L . A N
] actividades propias de las areas, a éstas no se puede
apartados y, en su caso S 1. El programa aplicar la metodologia de MML, por lo que se solicitara;
En el Diagnoéstico del actualizarlos, Se incluira en el Diagnostico, el 3 Incluir en el proceso de diagnéstico| = = . . £ Debido a las actividades propias de las : g . gla : P
" . . . . 2 o . b o S Direccion de & . 4 . presupuestal E021ya baja de Programa’, sin embargo no aportan ningdn
programa no se sefiala un especialmente  aquellos|tiempo necesario para revisar © bS] 2021 el tiempo necesario paral & IS . . . 2 areas, a éstas no se puede aplicar la . P
3 ; e ! S ] - < S |Secretarfa de Bienestar Seguimientoy = - no tuvo 0 |documento oficial que avale su postura institucional.
periodo especifico para su  que incluyen datos|cada uno de sus apartados y 2 2 revisar cada uno de sus apartadosy| & Q L £ metodologia de MML, por lo que se A . oy -
i IS . . " Z a " & < Evaluacion = PR continuidad.pdf 2 Se identificd que el programa presupuestario tuvo
revision y/o modificacion. | estadisticos que  sirven | en su caso actualizarlos i} en su caso actualizarlo. = & @ solicitara baja de Programa P e
3 - PPS 2021.pdf vigencia para el ejercicio fiscal 2021, con la clave PO0S!
como base para la toma o . .
- . z — Impulso al desarrollo integral. Por lo anterior, se
de decisiones en materia et - .
io determiné que no se cumplié con el compromiso
de planeacién, . . .
rogramacion adquirido mediante la firma del DIT para la
progl - y implementacion del ASM.
presupuestacion del
programa P021.
Con la evidencia documental adjunta podemos
confirmar que el ASM no se implementé. Las
. . . La Alineaciéon al programa observaciones del enlace sefialan que: “Debido a las
. Se recomienda incluir en i P © . N Y p
Se observé que la .~ x| Institucional de la Secretaria si 2 actividades propias de las areas, a éstas no se puede
: s el formato Alineacién . . - . i ot c " . HEPR
alineacion del Pp P021 al P . esta manifestado en el o c Se incluira la alineacion estratégica PR 5} . L . 1. El programa aplicar la metodologia de MML, por lo que se solicitara
L estratégico, asi como en . ” 3 S . Q = Coordinacién General £ Debido a las actividades propias de las . o P
Programa Institucional de P Apartado  de  Alineacion| 2 ‘3 |correspondiente con el programal & S - 5 . . . presupuestal E021 ya baja de Programa’, sin embargo no aportan ningan
. . | Diagnéstico”, la Py = g P > IS4 IS B . de Planeacioén 2 areas, a éstas no se puede aplicar la . P
4 la Secretaria de Bienestar, _. e estratégica del documento F 51 Institucional de la Secretaria de/ < S | Secretaria de Bienestar P [ B no tuvo 0 documento oficial que avale su postura institucional.
fla de alineacion . Laocy 2 2 ! a oee = S Seguimientoy 3 metodologla de MML, por lo que se o amen’o ¢ :
no fue incluida en el . Datos de Identificacion dell & & | Bienestar en el diagnostico, para el| = < e = Ao continuidad.pdf 2 Se identifico que el programa presupuestario tuvo
i .« |correspondiente con el S i} a ” > > Evaluacién @ solicitara baja de Programa . . s
documento ‘Alineacion Programa Institucional de Programa Presupuestario” . Se proceso de programacion 2021 4 . PPS 2021.pdf vigencia para el ejercicio fiscal 2021, con la clave P008
estratégica’. g " c incluird  también en el 2 — Impulso al desarrollo integral. Por lo anterior, se
la Secretarfa de Bienestar. | .~ . .. o L s
diagnéstico determind que no se cumplié con el compromiso

adquirido mediante la firma del

implementacion del ASM.
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No es factible  definir,
identificar, cuantificar Y
caracterizar las poblaciones
Tal como fue definida la|Se sugiere al ejecutor, potencial y objetivo, dado que Con la evidencia documental adjunta podemos
poblacién  objetivo, no|incluir en el Diagnéstico el Pp P021 funciona como un confirmar que el ASM no se implementé. Las
esta bien acotada ya que una explicacion  breve, | programa observaciones del enlace sefialan que: “Debido a las
hace referencia a unajconcisa y contundente administrativo/operativo y por 2 actividades propias de las areas, a éstas no se puede
poblacién muy amplia e|que justifique los criterios|ende no entrega servicios o g Se justificaré en el diagnéstico la| g _ Coordinacién General g Debido a las actividades propias de las 1. El programa aplicar la metodologfa de MML, por lo gue se solicitara
igual a la poblacion de focalizacion utilizados subsidios, directamente a una 2 o h g e I S - 5 . . . presupuestal E021ya baja de Programa’, sin embargo no aportan ningdn
. . =3 = |imposibilidad de la definicion de las| & IS . . de Planeacion 2 reas, a éstas no se puede aplicar la .~ P
5 |potencial y atenida; para cada  concepto|persona, grupo de personas o 9 g . < S |Secretarfa de Bienestar . o AR, no tuvo 0 | documento oficial que avale su postura institucional.
Ler ) ! b 8 2 |poblaciones para el presente| = = Seguimiento y 3 metodologia de MML, por lo que se| . " umento ¢ .
asimismo, los argumentos | poblacional, a fin de|regién que represente un Z a = < o - PR continuidad.pdf 2 Se identificd que el programa presupuestario tuvo
- . y i} programa = & Evaluacion @ solicitara baja de Programa P I
expuestos que justifican acotar correctamente las|problema social susceptible de: K . PPS 2021.pdf vigencia para el ejercicio fiscal 2021, con la clave PO08
los criterios de diferentes  poblaciones,|ser atendido y no dispone de z — Impulso al desarrollo integral. Por lo anterior, se
focalizacion son asi como mejorar lajun  padrén  Gnico  de determiné que no se cumplié con el compromiso
insuficientes y  poco|focalizacion y cobertura|beneficiarios, como los: adquirido mediante la firma del DIT para la
claros. del Pp. programa sociales implementacion del ASM.
tradicionales. No obstante lo
anterior, se incluird la
justificacion en el diagndstico.
Con la evidencia documental adjunta podemos
. . confirmar que el ASM no se implementé. Las
Se sugiere a la Secretarfa . - - NaR
" observaciones del enlace sefialan que: “Debido a las
de Bienestar, documentar, p . N Y p
. . 2 actividades propias de las areas, a éstas no se puede
formalizar y publicar los Las Unidades Responsables ya 5 1. El programa aplicar la metodologia de MML, por lo que se solicitara
El Manual de | procedimientos aplicados ponsables ya - o ] e o IS = Coordinacién General 2 Debido a las actividades propias de las - Elprog P gl -porloq citat
Procedimientos  de I para entresar los|CUENtan con procedimientos| 2 S |Se hara énfasis en la existencia de| & S de planeacion 5 areas, a éstas no se puede aplicar la| Presupuestal E021ya baja de Programa’, sin embargo no aportan ningan
7 Secretaria de Bienestar no gom onentes ge\ Pp PO21 establecidos en el Manual de S I} los procedimientos en el diagnéstico S S |Secretaria de Bienestar se pu'\m\'ento N _E meto:ﬁo\o @ de MML p or lo P ve se no tuvo 0 documento oficial que avale su postura institucional.
es especifico del Pp P021 |a \ap oblacién obp'et'\vo Organizacion Y 7 8 del programa 5 g e%/a\uac\'ény v soh’c'\laré%a'a de Pro; ra’m; b continuidad pdf 2 Se identificé que el programa presupuestario tuvo
P P documzmo e acjiema’s' Procedimientos. w © 4 J € . PPS 2021.pdf vigencia para el ejercicio fiscal 2021, con la clave P008
mento_q 2 ~ Impulso al desarrollo integral. Por lo anterior, se
permitira  fortalecer su A L .
operacion determiné que no se cumplié con el compromiso
P - adquirido mediante la firma del DIT para la
implementacion del ASM.
Con la evidencia documental adjunta podemos
confirmar que el ASM no se implementé. Las
Se observé que 9 de las 11/Se sugiere al ejecutor; observaciones del enlace sefialan que: “Debido a las
Actividades del programa, replantear las Actividades, . - 2 actividades propias de las areas, a éstas no se puede
presenta debilidades, por de tal manera que sean se replantearan las gcuvwd/ages @ se replantearan las actividades de 151 . L . 1. El programa aplicar la metodologia de MML, por lo que se solicitara
lo que no es posible|para mejorar la MIR o en|d€ Manera que exista légical g 2 | manera que exista logica vertical en| I Direccién de £ |Debido a las actividades propias de las| o (0 ool B021 ya baja de Programa’, sin embargo no aportan ningdn
" . vertical en relacion con la| & k) s I IS . . L 2@ areas, a éstas no se puede aplicar la N PR
9 |afirmar que junto con los|su  caso, tomar en . F @ relacién con la MML, y que sean| < S | Secretaria de Bienestar Seguimientoy o 9 no tuvo 0 documento oficial que avale su postura institucional.
Supuestos, sean| consideracién a|MML, v que sean suficientes| 2 £ |suficientes para lograr los objetivos| & | & Evaluacién £ |metodologia de MML, por lo que se| ., inidadpdf 2 Se identificé que €l programa presupuestario tuvol
- . . para lograr los objetivos del ] 2 - k) © solicitara baja de Programa ' . f L
suficientes y adecuadas| propuesta del informe de components. = del componente. g . PPS 2021.pdf vigencia para el ejercicio fiscal 2021, con la clave P008
para lograr los objetivos| Evaluacion del Pp P021 en . z - Impulso al desarrollo integral. Por lo anterior, se

de nivel Componente. el reactivo 11.

determind que no se cumplié con el compromiso
adquirido mediante la firma del DIT para la
implementacién del ASM.
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Los 3  componentes
definidos para la
consecucion del objetivo Con la evidencia documental adjunta podemos
del Propésito del confirmar que el ASM no se implement6. Las
programa se determiné Se propone al ejecutor observaciones del enlace sefialan que: “Debido a las
que no son los bienes o|replantear los 2 actividades propias de las areas, a éstas no se puede
servicios que ofrece el Pp, componentes  para la o @ se replantearan las actividades de — 5} Debido a las actividades propias de las 1. El programa aplicar la metodologia de MML, por lo que se solicitara
y aunque los| consecucion del objetivo| Se verificaran los componentes| & S manera que exista légica vertical en| & 8 Direccién de £ PO us de”a icor 1| Presupuestal EO21 ya baja de Programa’, sin embargo no aportan ningin

10 |Componentes 2y 3 fueron|de nivel Propésito, o de|y se haran las adecuaciones 9 E relacion con la MML, y que sean| £ % Secretarfa de Bienestar Seguimiento y E meto:ﬁo\o @ de MML p or lo P ve se no tuvo 0 documento oficial que avale su postura institucional.

redactados como|igual manera, considerar|necesarias 2 g |suficientes para lograr los objetivos| & g Evaluacién £ So“.c.‘[aréia.a e pro, ra'm‘f a continuidad.pdf 2 Se identificé que el programa presupuestario tuvo
resultados logrados, bajo la propuesta del reactivo w = del componente. 4 J € . PPS 2021.pdf vigencia para el ejercicio fiscal 2021, con la clave PO08
la estructura sefialada en|12  del informe de z - Impulso al desarrollo integral. Por lo anterior, se
la MML, estos presentan Evaluacion del Pp P021. determind que no se cumplié con el compromiso
inconsistencias con la adquirido mediante la firma del DIT para la
légica vertical de la MIR, implementacién del ASM.

calificandolos como
prescindibles.
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